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1. Общая характеристика образовательного учреждения

Муниципальное  автономное дошкольное образовательное учреждение – центр развития ребёнка - детский сад № 16 «Росинка» расположен по адресу: 

   453431, Республика Башкортостан, г. Благовещенск, улица Седова 120/1

       Учредителем является муниципальный район Благовещенский район Республики Башкортостан в лице администрации муниципального района Благовещенский район Республики Башкортостан.

       Сокращенное название: МАДОУ ЦРР – детский сад № 16 «Росинка»

    Детский сад имеет право на ведение самостоятельной образовательной деятельности  - Лицензия РО № 000380 от 06.07.2011г.    

Медицинская деятельность осуществляется в соответствии с лицензией № ФС – 02-01-001530 от 28 января 2010 г.
С июня 2005г. детскому саду № 16 присвоен государственный статус: Центр развития ребенка - детский сад I категории. Свидетельство о государственной аккредитации ДД 012656 от 19.05.2010г. с приоритетным осуществлением  деятельности  по познавательно-речевому, художественно-эстетическому, социально-личностному и физическому развитию детей.

МАДОУ ЦРР - д/с № 16 «Росинка» расположен  внутри жилого микрорайона в отдельно стоящем здании, вдали от промышленных предприятий.  
Маршруты пассажирского транспорта: остановка «Магазин «Байрам», проезд автобусами №21,24,72,73,74,75.
Режим работы МАДОУ ЦРР -  детский сад № 16 «Росинка»: детский сад  работает пять дней в неделю с 7.00 до 19.00 часов, выходные - суббота, воскресенье, государственные  праздники.
В настоящее время функционирует 12 групп: 
Группы общеразвивающие  - 10 групп: 

группы коррекционные – для детей с нарушениями речи: 

с 5 до 6 лет  - 1 группа

с 6 до 7 лет -  1 группа

С октября  2011 года в детском саду начала работу группа кратковременного пребывания для детей в возрасте 3-5 лет. 
Списочный состав  воспитанников в настоящее время – 389.
	Группы
	Возраст детей
	Кол-во групп
	Количество детей

	I младшая группа
	От 2 до 3 лет
	2
	77

	II младшая группа
	От 3 до 4 лет
	2
	77

	Средняя группа
	От 4 до 5 лет
	2
	73

	Старшая группа
	От 5 до 6 лет
	2
	70

	Подготовительная группа
	От 6 до 7  лет
	2
	61

	Старшая логопедическая группа
	От 5 до  6  лет
	1
	14

	Подготовительная логопедическая группа
	От 6 до 7 лет
	1
	11

	Группа кратковременного пребывания
	От 3 до 5 лет
	1
	6


Функциональная структура внутрисадовского управления МАДОУ ЦРР – детский сад № 16 «Росинка»

 План развития и приоритетные задачи на следующий год
Основные направления развития
· Создание условий для дальнейшего развития детского сада.

· Повышение профессиональной компетентности педагогов.

· Повышение качества дошкольного образования.

· Осуществление целостного подхода к оздоровлению и укреплению здоровья участников педагогического процесса.

· Осуществление тесного взаимодействия с родителями воспитанников для повышения психолого-педагогической культуры, компетентности и участия семьи в жизни детского сада.

· Осуществление преемственности образования между ДОУ № 16 и МОБУ СОШ № 5 в условиях личностно - ориентированного обучения.
Контактная информация

Фактический адрес: 453431, Республика Башкортостан, г. Благовещенск, улица Седова 120/1 

Тел. 8(34766)3-13-75, факс 8(34766) 3-09-29 

Адрес электронной почты: madou16@yandex.ru  
Адрес сайта: http://sad16.ucoz.ru/
2. Особенности образовательного процесса
Реализация образовательных программ

      В ДОУ используются программы для групп общеразвивающей направленности, для коррекционной работы, педагогические технологии, методические разработки для каждой возрастной группы, которые соответствуют государственным образовательным стандартам, утверждённые решением педагогического Совета  цель которых – обогащение общего, целостного развития ребёнка.



Основная образовательная программа:

«От рождения до школы»  под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой Парциальные программы и технологии:

- Журова Л.Е. «Обучение дошкольников грамоте»

- Молчева С.Н. «Программа по декоративной деятельности детей дошкольного возраста».    

- О.М. Ельцова «Подготовка старших дошкольников к обучению грамоте»

- Е.А. Казинцева «Формирование математических представлений»

- Николаева С. Л. Программа экологического воспитания дошкольников «Юный эколог».

- Сычева Г.Е. «Формирование элементарных математических представлений  у дошкольников»

- Авдеева Н.Н. Стеркина Р.Б. «Безопасность»   

- К.Ю. Белая «Как обеспечить безопасность дошкольников» 

- Н.В. Алешина «Ознакомление дошкольников с окружающей и социальной действительностью»

- И.А. Лыкова «Цветные ладошки»

- Гасанова Р.Х. Программа по ознакомлению детей дошколь​ного возраста с родным краем «Земля отцов»

Коррекционные: 

Учитель-логопед

- Филичева Т.Е., Чиркина М.И.«Программа обучения и воспитания детей общим недоразвитием речи»

- Нищева Н.В. «Система коррекционной работы в логопедической группе для      детей с общим недоразвитием речи»  

- Глинка Г.А. «Буду говорить, читать, писать правильно»

Педагог - психолог

- Осипова А. А. «Программа развития и коррекции внимания»  

- В.Л. Шарохина  «Коррекционно-развивающие занятия в старшей группе» 

- Семенака С.И. «Уроки добра» 

Руководитель по физвоспитанию 

- Е.А. Екжанова, Е.А. Стребелева  «Коррекционно-развивающее обучение и воспитание» 

Специалистами детского сада организован консультативно – методический пункт по оказанию помощи родителям в вопросах воспитания и обучения. Педагогический клуб для родителей «СЕМЬ - Я» является центром повышения педагогической культуре родителей, в котором практикуются интересные формы встреч: практические совместные занятия родителей и детей, обмен опытом семейного воспитания, решение педагогических ситуаций, круглый стол. 

Охрана и укрепление здоровья
Базой для реализации образовательной программы является укрепление физического и психического здоровья воспитанников, формирование у них основ двигательной и гигиенической культуры. На постоянном контроле администрации детского сада находится соблюдение санитарно-гигиенических требований к условиям и режиму воспитания детей. 
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Особенно тревожным является  уровень физического развития детей при поступлении их в дошкольное учреждение.  С  целью физического развития детей дошкольного возраста и приобщение их к регулярным занятиям физической культурой наши педагоги ведут активную работу.

Создание специальных коррекционных условий для развития и оздоровления детей:
· разработка гибкого режима дня, который учитывает изменения в состоянии здоровья детей в зависимости от времени года, метеоусловий и др.:

· введение в «Режим дня» и во время проведения занятий специальных моментов, предотвращающих нервно-психическую перегрузку детей (гимнастика, релаксация, двигательная активность между занятиями);

· реализация плана оздоровительных мероприятий: закаливание, профилактика острых респираторных заболеваний (ОРЗ), фито- и витаминная терапия и др.;

· применение здоровьесберегающих технологий;

· создание психологически комфортных условий, обеспечивающих эмоциональное благополучие каждого ребёнка;

· организация медицинского контроля за состоянием здоровья детей.
Коррекционно-развивающая помощь и поддержка детям
В соответствии с образовательной программой дошкольного учреждения на период до 2015 года в МАДОУ ЦРР – детский сад №16 осуществляется коррекционно-развивающая помощь и поддержка детям. Коррекционно-образовательная работа с дошкольниками с ОНР строится с учетом индивидуально-типологических и психологических особенностей ребенка. Индивидуальный подход реализуется через систему индивидуальных коррекционно-развивающих занятий специалиста, которые планируются на основе результатов диагностического обследования, а также через индивидуальные занятия воспитателя по заданиям учителя-логопеда о время проведения «коррекционного часа».
Дополнительные образовательные услуги.

В детском саду органично соединено основное и дополнительное образование. В детском саду осуществляется дополнительное образование – бесплатное и платное. Организована работа кружков  по интересам детей и желанию родителей. Дополнительными образовательными услугами охвачено более 66% воспитанников дошкольного учреждения. 

Перечень бесплатных  дополнительных образовательных услуг, оказываемых в МАДОУ ЦРР – детский сад №16 «Росинка»:

«Крепыш» - физкультурно-оздоровительная направленность

«Цветик - семицветик» - художественно-эстетическое направление
         Перечень платных  дополнительных образовательных услуг, оказываемых в МАДОУ ЦРР – детский сад №16 «Росинка»:

- «Неболей-ка» - физкультурно-оздоровительная направленность

- «Разноцветная палитра» - детская изостудия

- «Хочу все знать» - познавательное развитие

    - «Скоро в школу» - мини класс

   - «Речевой ручеёк» -  коррекционно-речевая работа

   - «Веселый каблучок» - танцевальный

Преемственность

Заключен договор о взаимодействии с МОБУ СОШ №5 с целью организации взаимопосещений уроков, непосредственно образовательной деятельности, педсоветов, родительских собраний учителями начальных классов и воспитателями.

Совместная работа с организациями дополнительного образования, культуры и спорта










Основные формы работы с родителями
  Преемственность между родителями малыша и дошкольным учреждением осуществляется во взаимодействии, сотрудничестве и доверительности при создании единого пространства развития и воспитания ребенка. В Новом Федеральном законе  «Об образовании  в Российской Федерации» говорится: «Родители являются первыми педагогами. Они обязаны заложить основы физического нравственного и интеллектуального развития личности ребенка в раннем возрасте». Семья дает ребенку главное – то, что не может дать никакой другой социальный институт – интимно-личностную связь и изначальное единство с родными. Поэтому воспитательные отношения семьи и ДОУ строятся на признании приоритета семейного воспитания. При тесном взаимодействии с родителями достигается основная цель – вовлечение семьи в образовательный процесс - это

· Дни открытых дверей

· Анкетирование

· Телефон доверия

· Тематические консультации

· Открытые просмотры детской деятельности

· Досуги, развлечения

· Родительские собрания

· Оформление буклетов, родительских уголков

· Работа струнными семьями, посещение на дому

· Проведение ПМПк на базе МАДОУ ЦРР – детский сад №16 «Росинка»

3.Условия осуществления образовательного процесса
Организация предметной образовательной среды в ДОУ и материальное оснащение

Предметно-образовательная среда в группах ДОУ отвечает современным требованиям и способствует качественной организации образовательной работы с детьми по реализации основной общеобразовательной программы «От рождения до школы»  под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой и Федеральных государственных требований по следующим образовательным областям: 

· Физическая культура, Здоровье 

· Безопасность 

· Труд 

· Социализация 

· Коммуникация 

· Познание 

· Художественное творчество 

· Чтение художественной литературы 

· Музыка 

Для проведения воспитательно-образовательной работы с детьми  созданы и оборудованы специальные помещения: музыкальный, спортивный залы; специализированные кабинеты: методический, медицинский,  учителя-логопеда, педагога-психолога, изодеятельности, а также все необходимые подсобные и вспомогательные помещения.

Детский сад оснащен теле- и видеоаппаратурой, компьютером, ксероксом, сканером;  есть видео и аудиотеки.

Для развития у детей представлений об истории республики, о техническом прогрессе, и естественнонаучном представлений в детском саду оборудованы мини-музей старины, мини - планетарий, зоны экспериментирования. 
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  Медицинское обслуживание осуществляет старшая медицинская сестра, медсестра, диетсестра.

На участке ДОУ оборудованы спортивная площадка для проведения физкультурных занятий на воздухе и спортивных игр, стадион – для проведения оздоровительного бега и мониторинга физических качеств.

Условия для детей с ограниченными возможностями здоровья.
МАДОУ ЦРР – детский сад №16 может обеспечивать воспитание, обучение, развитие, присмотр, уход и оздоровление, а также коррекцию недостатков физического и психического развития детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов. При приёме детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов д/с обеспечивает необходимые условия для организации коррекционной работы, определённые  заключением психолого-медико-педагогической комиссии.
Обеспечение безопасности жизни и деятельности детей 

в здании и на прилегающей к ДОУ территории


Обеспечение безопасности воспитанников ДОУ и сотрудников является первоочередной задачей. 

Технические средства охранной сигнализации зданий, помещений:

- кнопка тревожной сигнализации – имеется;

- тревожная сигнализация «Атлас-Р»;

- пожарная сигнализация;

-система оповещения о пожаре «Стрелец».

Организация связи (с правоохранительными органами – ближайшее отделение милиции расположено по адресу – ул. Советская,16. телефон дежурной части – 2-25-04, пожарная часть – 2-29-29, скорая помощь – 3-33-77).
Медицинское обслуживание
Медицинское обслуживание МАДОУ ЦРР – детский сад №16 осуществляет медицинская сестра в соответствии с договором ЦРБ. Имеются медицинский и процедурный кабинеты, изолятор, оснащенный пантографом, спирометром, динамическим прибором, бактерицидной лампой, динамометром, весами, ростомером.
Материально-техническая база
      МАДОУ  ЦРР – детский сад № 16 «Росинка» основан в 1989г. Здание д/с №16 типовое, 2-х этажное, со всеми видами благоустройства во всех группах и кабинетах. Проектная мощность детского сада 210 детей

Характеристика территории ДОУ

Площадь детского сада –3164,7 м², имеет прилегающую территорию– 9503 м². Территория огорожена, высажены зеленые насаждения. На территории расположены 12 прогулочных участков. Участки оснащены  игровым оборудованием, имеются спортивная, физкультурная площадки. В летнее время года высаживается  огород,  разбиваются клумбы и цветники. На территории  имеется хозяйственная зона, заложен фруктовый сад.

Качество и организация питания


В детском саду функционирует пищеблок.

Организация рационального питания детей в ДОУ осуществлялась в соответствии с 10 – дневным меню. Контроль за качеством питания разнообразием и витаминизацией блюд, закладкой продуктов питания, кулинарной обработкой, выходом блюд, вкусовыми качествами пищи, правильностью хранения и соблюдением сроков реализации продуктов питания осуществляет старшая медсестра детского сада. Активно работала комиссия по питанию, куда входят представители работников детского сада и члены Родительского комитета детского сада. Согласно санитарно-гигиеническим требованиям соблюдение режима питания в детском саду организовано 4-хразовое питание детей: 

- Завтрак 

- Второй завтрак 

- Обед 

- Ужин

Группа кратковременного пребывания без организации питания. 

При составлении меню-требования диетсестра руководствуется разработанным и утвержденным 10 - дневным меню (составлено пищевой ценности и калорийности), технологическими картами с рецептурами и порядком приготовления блюд с учетом времени года. График выдачи питания разрабатывался в соответствии с возрастными особенностями детей и временем года. 

Качество привозимых продуктов и приготовленных блюд контролируется специально созданной комиссией,  в состав которой входят медицинские и педагогические работники учреждения, а также председатель профсоюзного комитета детского сада.  

 
В рационе  круглый год – овощи, фрукты и соки. Разработаны и внедрены технологические карты. Медицинские работники следят на пищеблоке и в группах за соблюдением  санитарных норм, производят закладку и контролируют технологию приготовления блюд и нормы выхода готовой продукции. Персонал пищеблока аттестован, прошел санитарно-гигиеническое  обучение.

В питьевом режиме детей используется кипячёная  вода.

 
Важнейшим условием правильной организации питания детей является строгое соблюдение санитарно-гигиенических требований к пищеблоку и процессу приготовления и хранения пищи. 

В целях профилактики пищевых отравлений и острых кишечных заболеваний работники пищеблока строго соблюдают установленные требования к технологической обработке продуктов, правил личной гигиены. Результатом является отсутствие зафиксированных случаев отравления и заболевания детей в течение 2013-2014 учебного года.
4.Результаты деятельности ДОУ
Распределение детей по группам здоровья
Также в ДОУ ведётся  медико  – педагогический контроль за состоянием здоровья детей – назначены ответственные и определена работа для  специалистов.   

 В 2013 году наблюдалось увеличение количества детей (вновь принятые дети) с 1группой здоровья, с 4 группой здоровья.

	год
	Группа здоровья

	
	І
	ІІ
	ІІІ
	ІV

	2012
	120
	180
	4
	1

	2013
	119
	237
	7
	3

	2014
	193
	122
	7
	3


Анализ заболеваемость детей по годам в % показал: 

 - 2011 г. – 3,7 %



 - 2012г. – 3,2%

 - 2013  г. – 4,3

В феврале, марте и мае наблюдался рост инфекционных заболеваний во всех возрастных группах (ветрянка), поэтому произошло повышение заболеваемости в детском саду. Все это требует активизации работы педагогического, медицинского персонала по внедрению эффективных здоровье сберегающих технологий по профилактики заболеваний. В детском саду разработан комплекс специальных мероприятий в период подъема заболеваемости.


Посещаемость детей:
	Год
	Кол – во  детей
	Всего посетило д/с детей за год
	В день средняя посещаемость

	
	ясли
	сад
	
	

	2011
	11981
	30979
	42960
	195

	2012
	12540
	34058
	46598
	208

	2013
	12433
	35110
	47543
	220


  Основной задачей медицинского персонала дошкольного учреждения является четкая организация работы по наблюдению за состоянием здоровья детей. 

Достижения воспитанников, педагогов ДОУ
Результаты мониторинга освоения воспитанниками базисной программы.

По результатам мониторинга образовательной деятельности детский сад является стабильно-работающим дошкольным образовательным учреждением, подтверждением чему являются данные систематического анализа выполнения воспитанниками основных разделов программы:

Выполнение воспитанниками основных разделов программы
за 2013-2014 учебный год в  %:
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Анализ выполнения Программы (%)
	Разделы программы

Возрастные

группы
	Физическая культура
	Здоровье
	Безопасность
	Социализация
	Труд
	Познание 
	Коммуникация
	Чтение художественное литературы
	Художественное творчество 
	Музыка
	ИТОГО

	1 младшая  
	82 
	79 
	- 
	86 
	86 
	78 
	83 
	85 
	80 
	83 
	82 

	2 младшая 
	86 
	80 
	92 
	88 
	90 
	81 
	84 
	86 
	84 
	86
	86 

	средняя 
	87 
	91 
	91 
	89 
	90 
	84 
	84 
	89 
	86 
	87 
	88 

	старшая 
	90 
	92 
	82 
	90 
	92 
	86 
	86 
	90 
	89 
	92 
	88 

	подготови-

тельная 
	95 
	97
	96
	92 
	92 
	92 
	88 
	92 
	90 
	91 
	93 

	 старшая логопед.
	90 
	92 
	90
	91 
	90 
	86 
	80 
	90 
	86 
	87 
	88 

	подготовит. логопед.
	92 
	95 
	90 
	92 
	91 
	90 
	81 
	91 
	89 
	90 
	90 

	ИТОГО 
	89 
	90
	90 
	90 
	90 
	85 
	84
	89
	86 
	88 
	88 


Качество и результативность деятельности оценивается родителями в ходе анкетирования. Последний опрос родителей по оценке деятельности детского сада в мае 2014 г. свидетельствует о том, что 94% дают положительную оценку работе педагогов и детского сада в целом.

Результатом осуществления воспитательно-образовательного процесса явилась качественная подготовка детей к обучению в школе. Специалисты районной  ПМПК ежегодно отмечают высокое качество знаний и умений воспитанников.

По результатам индивидуальных бесед с родителями и по отзывам школы  наши выпускники хорошо осваивают школьную программу; уровень их подготовки соответствует требованиям, предъявляемым к дошкольникам. Подготовка детей к школе оценивается учителями как хорошая, родители воспитанников удовлетворены уровнем подготовки детей к школе.

Анализ успеваемости выпускников МАДОУ ЦРР - д/с №16
	Учебный год
	Количество выпускаемых детей
	Из них
	Рекомендации ПМПК

	
	
	мальчики
	девочки
	Дети с нормой интеллектуального развития
	Класс КРО
	Занятия с учителем-логопедом
	Занятия с педагогом психологом
	Повторно

программа д/с

	2011-2012
	47
	20
	27
	47
	---
	11
	3
	---

	2012-

2013
	66
	32
	34
	66
	---
	14
	2
	---

	2013- 2014
	80
	41
	39
	80
	---
	11
	2
	---


Достижения педагогического коллектива.


Дети и педагоги нашего дошкольного учреждения являются активными участниками  районных, городских мероприятий. Основные успехи и достижения педагогического коллектива за 2013 – 2014 учебный год:

	№
	Мероприятие
	Участники
	Результат

	1.
	Всероссийский уровень

IV Всероссийский творческий конкурс «Талантоха»
	Воспитатель Гимаева Ю.Ф.
	Дипломант в номинации «Декоративно-прикладное творчество»

	
	
	Воспитатель

Поздеева С.Н.
	Дипломант в номинации «Декоративно-прикладное творчество»

	
	
	Воспитатель

Рахимова М.Л.
	Лауреат в номинации «Декоративно-прикладное творчество»

	2.
	Республиканский уровень

Республиканская выставка-конкурс «Юннат – 2013»
	Педагоги, дети
	Диплом в номинации «Природная мастерская»

	
	Зональная научно-практическая конференция «Современные подходы к повышению качества образования в условиях внедрения ФГОС дошкольного образования»
	Педагоги 
	Все участники коллектива получили сертификаты

	
	Открытый конкурс

«Дверца в сердце!...»
	Воспитатель изостудии

Копыткова И.А., дети
	Диплом победителя в номинации: изготовление книги на тему «Материнство»

	3.
	Районный уровень 

Конкурс педагогического мастерства «Край, в котором мы живем»
	Дети старшей группы «Пион», воспитатель Киргизбаева Д.И.
	Почётная грамота (2 место)

	
	Детский фестиваль дошкольного творчества «Солнечные зайчики

 2014 г.»
	Педагоги,

дети
	Почетные грамоты

	
	Районный творческий конкурс «Волшебство театральной куклы»
	Педагоги,

дети
	Дипломы 3 степени в номинации «Куклы-марионетки»

	
	
	
	Дипломы 3 степени в номинации «Перчаточная кукла»

	4.
	Городской уровень 

 Спортивная эстафета: «Кросс наций – 2012 г.»
	Дети, педагоги
	Грамота

	
	Конкурс «Парад Дедов Морозов»
	Педагоги 
	Грамота

	
	Городская Спартакиада дошкольников по лёгкой атлетике
	Педагоги 
	Победитель соревнований

	
	Городской конкурс занятий по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма на дорогах «Моя заботливая мама!»
	Педагоги, дети
	 Грамота (3 место)

	
	Конкурс детских рисунков «Помощники деда Мороза»
	Воспитатель изостудии

Копыткова И.А., дети
	Диплом победителя 


Данные социологического опроса по качеству образования

Важная роль в решении поставленных задач отводилась работе с семьёй.

Специалистами детского сада организован консультативно – методический пункт по оказанию помощи родителям в вопросах воспитания и обучения. Педагогический клуб для родителей «СЕМЬ - Я» является центром повышения педагогической культуре родителей, в котором практикуются интересные формы встреч: практические совместные занятия родителей и детей, обмен опытом семейного воспитания, решение педагогических ситуаций, круглый стол. 

Проводились общие и групповые родительские собрания, консультации, анкетирование, часто менялась наглядная информация. 

По результатам опроса в целом  96% родителей удовлетворены работой детского сада. Наиболее привлекательным для них является следующие показатели:

- дети с желанием посещают детский сад;

- педагогический коллектив обеспечивает высокий уровень развития ребенка;

- все  педагоги  выстраивают  взаимоотношения  с  детьми  на  основе  диалога  и открытости;

Информация СМИ о деятельности МАДОУ ЦРР – детский сад №16 «Росинка»
На страницах районных и городских газет неоднократно печатались статьи о жизни воспитанников д/с и деятельности педагогов «Панорама», «Радуга». Успехи детей и работа педагогов освещалась в теленовостях канала «Блик».

5. Кадровый потенциал

Кадровое обеспечение.

В коллективе под девизом «МЫ РАБОТАЕМ, ЧТОБЫ РАДОВАТЬ» трудится 69 сотрудников: административный, педагогический, технический  персонал,  кухонные и медицинские работники. Образовательный процесс осуществляют 34 педагога.


[image: image4.emf]• 24 воспитателя

• 1старший воспитатель

• 1 воспитатель группы кратковременного пребывания

• 2 музыкальных руководителя

• 2 учителя –логопеда

• Руководитель физического воспитания

• Педагог-психолог

• Воспитатель изодеятельности

• Воспитатель по коммуникации


На одного педагога в ДОУ приходятся 11 воспитанников; на одного сотрудника ДОУ приходятся 6 воспитанников.
Характеристика по уровню образования
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Характеристика по квалификационным категориям
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Характеристика по уровню образования
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Возрастной ценз
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Педагоги повышают свою квалификацию на базе ИРО РБ, БГПУ им. Акмуллы, педколледж. В 2012-2013 году обучились на курсах повышения квалификации 12 педагогов (35%),  2013-2014 году - 16 педагогов (47%).

6.Финансовые ресурсы ДОУ и их использовании

6.1. Распределение объема средств ДОУ на текушие расходы

Финансовая деятельность ДОУ в 2013 году  осуществлялась на основе оптимального сочетания бюджетного финансирования и дополнительных источников финансирования. Из муниципального бюджета оплачиваются расходы на заработную плату, на содержание имущества, коммунальные услуги, компенсируются расходы на питание воспитанников. Спонсорские и внебюджетные средства ДОУ расходуются на ремонт помещений, приобретение оборудования, учебно-наглядных пособий, спортивного инвентаря.

В течение года активно использовались внебюджетные средства, родительские пожертвования для укрепления материально-технической базы ДОУ.
	статьи расходов
	утверждено по смете 

	Профинанси-

ровано в 2013 году
	кассовые расходы в 2013 году
	отклонение от сметы

	остатки средств на 01.01.2014
	процент освоения средств в 2013 году

	
	
	
	местный бюджет
	внебюджетные средства
	
	
	

	оплата труда
	11432107,82
	11366781,39
	11033465,51
	153347
	65326,43
	179968,88
	98,42%

	прочие выплаты
	60000
	41064
	41064
	-
	18936
	-
	100 %

	начисления на оплату труда
	2652900,83
	2635708,70
	2554785,68
	29259,74
	17492,13
	51663,28
	98,04%

	услуги связи 
	20000
	18439,40
	18439,40
	-
	1560,60
	-
	100 %

	коммунальные услуги, в т.ч.:
	109609,38
	1062402,74
	1062402,74
	-
	33693,64
	-
	100 %

	теплоэнергия
	731500
	715858,76
	715858,76
	- 
	15641,24 
	- 
	100 %

	холодное водосн
	32896,38
	29033,12
	29033,12
	- 
	3863,26 
	- 
	100 %

	электроэнергия
	291700
	279724,51
	279724,51
	-
	11975,49 
	- 
	100 %

	водоотведение
	40000
	37786,35
	37786,35
	-
	 2213,65
	- 
	100 %

	работы,услуги по содержанию имущества, в т.ч.:
	239287,21
	219463,84
	184356,63
	35107,21
	19823,37
	-
	100 %

	текущии ремонт
	115107,21
	111559,93
	76452,72
	35107,21
	3547,28
	-
	100 %

	расх по содер.им.
	124180
	107903,91
	107903,91
	-
	16276,09
	-
	100 %

	прочие работы, услуги, в т.ч.:
	285676,46
	266083,92
	251041,66
	15042,26
	19592,54
	-
	100 %

	проч.раб.и усл
	169834,20
	168641,66
	168641,66
	-
	1192,54
	-
	100 %

	уплата налога
	115842,26
	97442,26
	82400
	15042,26
	18400
	-
	100 %

	увеличение стоим. основ средств:
	46970
	44590
	13440
	31150
	2380
	-
	100 %

	ув.ст-ти ОС
	46970
	44590
	13440
	31150
	2380
	-
	100 %

	увеличение стоимости материальных запасов, в т.ч.:
	2046903,07
	2045110,85
	385370,12
	1659740,73
	1792,22
	-
	100 %

	продукты питания
	1882652,99
	1880860,77
	376316
	1504544,77
	1792,22
	-
	100 %

	расх. с увелич. ст. МЗ
	164250,08
	164250,08
	9054,12
	155195,96
	-
	-
	100 %

	итого
	17879941,77
	17699644,84
	15544365,74
	1923646,94
	180296,93
	231632,16
	98,70%



В соответствии со статьей 52.2. Закона Российской Федерации «Об образовании» в целях реализации постановления Правительства Российской Федерации
 «О порядке и условиях предоставления в 2007 году финансовой помощи из федерального бюджета в виде субсидий бюджетам Российской Федерации на выплату компенсаций части родительской платы за содержание ребенка в государственных и муниципальных учреждениям», выплата компенсации части родительской платы в ДОУ осуществляется в размере:

- 20% размера внесенной родительской платы, фактически взимаемой за содержание ребенка в соответствующем образовательном учреждении – первого ребенка;

- 50% на второго ребенка;

- 70% на третьего ребенка.


Учреждение предоставляет льготы для отдельных категорий воспитанников:

-  детей – инвалидов, 

- детей по причине  туберкулезной интоксикации - 100%.

Себестоимость содержания ребенка в ДОУ на 1 день:

2013 г. – бюджет – 190,64
2013 г. – внебюджет – 23,59
Стоимость платных дополнительных образовательных услуг по МАДОУ ЦРР – детский сад

№ 16 «Росинка» за 2013 год

	№ п/п
	Наименование кружка
	Стоимость 

1 занятия

	1.
	«Хочу всё знать»
	65

	2.
	«Разноцветная палитра»
	65

	3.
	«Веселый каблучок»
	65

	4.
	«Речевой ручеек»
	70

	5.
	«Скоро в школу»
	65

	6.
	«Фитобол»
	65

	7.
	«Зернышко»
	65

	8.
	«Неболей - ка»
	65



Вывод: Финансовая деятельность ДОУ осуществляется в соответствии с годовой сметой доходов и расходов.
7. Решения, принятые по итогам общественного обсуждения


Принять за основу проект публичного доклада ДОУ №16
8. Заключение. Перспективы и планы развития

1. Считать работу ДОУ в 2013-2014 году удовлетворительной.
2. В образовательный период 2014-2015 года педагогический коллектив МАДОУ ЦРР – детский сад №16 «Росинка» планирует принять участие в мероприятиях различного уровня (городского, областного, регионального) с  представлением опыта работы.
3. Повышение уровня профессионального мастерства педагогов;

4. Пропаганда инноваций и опыта инновационной деятельности в массовой педагогической практике

5. Повысить ответственность каждого педагога за результаты своего труда
6. Активно использовать информационные технологии в образовательном и управленческом процессе
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